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HALLITUKSEN KOKOUS 3/2020 
 
Aika  2.4.2020 kello 10.00 – 12.14 
 
Paikka Skype-/puhelinkokous 
 
Läsnä Pekka Karppinen, puheenjohtaja 

Juha Lounatvuori 
Tuomo Hakala 
Kimmo Hallamaa 
Ari Hämäläinen 
Hannes Kokko 
Jussi Kuusela 
Kimmo Lehtonen 
Teemu Leino 
Antti Pessa 
Harri Suojoki 
 
 
Keijo Ukkonen 
Esa Larsén, sihteeri 

 
1. Kokouksen avaus 

 
Hallituksen puheenjohtaja Pekka Karppinen avasi kokouksen ja toivotti 
osanottajat tervetulleiksi kokoukseen. 
 

2. Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
 

Merkittiin, että koronaviruksesta aiheutuvien kokoontumisrajoitusten takia kokous 
pidettiin yksinomaan Skype- / puhelinkokouksena. 
 
Todettiin kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

3. Esityslistan hyväksyminen 
 
Hallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kokouksen esityslistan päivämäärältä 
28.3.2020 kuitenkin siten, että ensin käsitellään esityslistan kohta 6 ja sitten 
kohta 5.  
 
Esityslista, liite 1 

 
4. Hallituksen edellisen kokousten 17.12.2019 (8/2019), 22.1.2020 (1/2020) ja 9.3.2020 

(2/2020) pöytäkirjat  
 
Tj. Esa Larsén selvitti, ettei ollut hankalan työtilanteen takia ehtinyt laatia 
hallituksen kokousten 17.12.2019 (8/2019), 22.1.2020 (1/2020) ja 9.3.2020 
(2/2020) pöytäkirjoja tähän kokoukseen. 
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Hallitus päätti yksimielisesti siirtää hallituksen kokousten 17.12.2019 (8/2019), 
22.1.2020 (1/2020) ja 9.3.2020 (2/2020) pöytäkirjojen käsittelyn hallituksen 
seuraavaan kokoukseen. 
 

5. Jäsenasiat 
 
Uudet jäsenhakemukset  
 
Sähkö-Max Oy, Y: 1510621-1, jäsenhakemus, ote kaupparekisteristä ja ote 
TUKESin sähköurakoitsijarekisteristä, liitteet 2 - 4. 
 
Sähkö Mint Oy, Y: 2785314-2, jäsenhakemus, ote kaupparekisteristä ja ote 
TUKESin sähköurakoitsijarekisteristä, liitteet 5 - 7. 
 
Hallitus päätti yksimielisesti ottaa seuraavat yritykset yhdistyksen jäseniksi tästä 
päivästä 2.4.2020 lukien: 
- Sähkö-Max Oy, Y: 1510621-1 
- Sähkö Mint Oy, Y: 2785314-2. 

 
6. STTA:n jäsenmaksujen kantoajankohdat vuonna 2020 
 

Todettiin, että STTA:n hallitus oli päättänyt kokouksessaan (1/2020) 22.1.2020, 
että: 
 
Yhdistyksen vuoden 2020 jäsenmaksu laskutetaan jäseniltä kahdessa erässä: 
− ensimmäinen erä 60 % huhtikuussa 2020; ja 
− toinen erä 40 % lokakuussa 2020 

 
Mikäli yhdistyksen taloustilanne sen mahdollistaa, yhdistyksen hallitus voi 
myöhemmin päättää siitä, että osa toisessa erässä laskutettavasta 
jäsenmaksusta voidaan jättää jäseniltä kantamatta siltä osin, kun kannettavat 
erät 1 ja 2 yhteensä ylittävät yhdistyksen vuodelle 2020 vahvistetun 
vähimmäisjäsenmaksun, 200,00 euroa. 
 
Todettiin edelleen, että koronavirusepidemia voi mahdollisesti haitata tai 
keskeyttää usean STTA:n jäsenyrityksen liiketoiminnan ja heikentää yritysten 
maksuvalmiutta.  
 
Hallitus päätti yksimielisesti koronavirusepidemian vuoksi muuttaa 
kokouksessaan (1/2020) 22.1.2020 tekemäänsä päätöstä siten, että  
- Huhtikuussa 2020 laskutettava yhdistyksen jäsenmaksun ensimmäinen erä 

on suuruudeltaan 30 % yhdistyksen vuotuisesta jäsenmaksusta. 
- Hallitus päättää myöhemmin erikseen yhdistyksen vuoden 2020 

jäsenmaksusta kannettavan toisen erän suuruudesta ja kantoajankohdasta. 
Tätä päätöstä tehtäessä hallitus huomioi yhdistyksen syyskokouksen 
22.11.2019 päätöksen, jonka mukaan hallitus valtuutetaan yhdistyksen 
taloustilanteen sen salliessa päättämään siitä, että osa yhdistyksen vuoden 
2020 jäsenmaksusta voidaan jättää vähimmäisjäsenmaksun, 200 euroa, 
ylittävältä osalta jäseniltä kantamatta. 
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7. STTA:n kevätkokouksen ajankohta ja paikka ja kokouskutsu 
 

Todettiin, että STTA:n hallitus on päättänyt kokouksessaan (2/2020) 9.3.2020 
yhdistyksen kevätkokouksen pidettäväksi 22.4.2020 kello 09.00 alkaen 
Tiedekeskus Heurekassa. osoite, Kuninkaalantie 7, 01300 Vantaa  
 
Todettiin edelleen, että  
- Koronavirusepidemiasta johtuen Tiedekeskus Heureka on suljettu ainakin 

13.4.2020 saakka;  
- Sähköteknisen Kaupan Liitto on siirtänyt Tiedekeskus Heurekassa 22.4.2020 

pidettäväksi tarkoitetun Hyvinvointia sähköllä -visioseminaarin pidettäväksi 
syksyllä 2020 tai keväällä 2021; 

- Tasavallan hallitus on kieltänyt 13.4.2020 saakka julkiset kokoukset, joihin 
osallistuu yli 10 henkilöä sekä liikkumisen muualta Suomesta Uudenmaan 
maakuntaan ja Uudenmaan maakunnasta muualle Suomen alueelle 
19.4.2020 saakka;  

- Vallitsevassa tilanteessa on todennäköistä, että tasavallan hallituksen 
määräämiä kokoontumisrajoituksia ja Uudenmaan maakunnan rajaa koskevia 
liikkumisrajoituksia tullaan jatkamaan myös edellä mainittujen ajankohtien 
jälkeen; 

- Oikeusministeriö oli antanut yhdistysten ja yhtiöiden kokousten 
järjestämisestä esityslistasta ilmenevän ohjeen.  

 
Hallitus päätti yksimielisesti koronavirusepidemian vuoksi muuttaa 
kokouksessaan (2/2020) 9.3.2020 tekemäänsä päätöstä siten, että 
- Yhdistyksen kevätkokous järjestetään yksinomaan Microsoft Teamsin 

välityksellä 22.4.2020 kello 09.00 alkaen; 
- Yhdistyksen kevätkokouksen kutsu muutetaan edellä olevan mukaiseksi. 

Kokouskutsun yhteydessä annetaan ohjeet kokouksessa noudatettavista 
menettelytavoista mm. puheenvuoropyyntöjen osalta. 

 
8. STTA:n ja STUL:n sekä Sähköinfo Oy:n väliset vuotta 2020 koskevat 

yhteistoimintasopimukset sekä STUL:n ja STTA:n välinen yhteistoimintasopimus  
vuodelle 2020 

 
Luonnokset STTA:n ja STUL:n sekä STTA:n ja Sähköinfo Oy:n välisiksi vuotta 
2020 koskeviksi yhteistoimintasopimuksiksi sekä luonnos STUL:n ja STTA:n 
väliseksi yhteistoimintasopimukseksi vuodelle 2020, liitteet 8 - 10. 
 
Esa Larsén selvitti, että  
- Kaikki yhteistyösopimukset perustuvat omakustannushintaperiaatteelle. 
- Henkilötyöpanosta koskevien sopimusliitteiden (yhteistyösopimuksen liitteet 1 

ja 3) vuosimaksuja esitetään korotettavaksi 1,3 % vuoden 2019 tasoon 
verrattuna. Tämä koskee niin STTA:n STUL:le henkilövuokrauksesta 
maksettavaa korvausta kuin STUL:n STTA:lle työehtosopimusta koskevista 
tiedotteista ja neuvonnasta maksettavaa korvausta. Esitettävä korotus 1,3 % 
vastaa toimihenkilöiden palkankorotusta vuonna 2020. 
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- STTA:n Sähköinfo Oy:lle pääosin toimitiloista ja puhelin- ja ICT-tekniikasta 
maksettavaa korvausta (yhteistyösopimuksen liite 2) esitetään korotettavaksi 
2,0 % vuoden 2019 mukaiseen tasoon verrattuna. 

 
Hallitus päätti yksimielisesti hyväksyä yhteistyösopimukset vuodelle 2020 
liitteiden 8 – 10 mukaisina: 
− STTA:n ja STUL:n välinen STTA:n henkilöstövuokrausta koskeva 

yhteistyösopimus; yhteensä 252 200 euroa/vuosi (v. 2019: 249 000 euroa); 
− STTA:n ja Sähköinfo Oy:n välinen yhteistyösopimus STTA:n toimitiloista, atk-

palveluista ja internet- ja jäsenrekisteripalveluista; yhteensä 54 000 
euroa/vuosi lisättynä arvonlisäverolla (v. 2019: 53 000 euroa); ja 

− STTA:n ja STUL:n välinen yhteistyösopimus, jonka perusteella STTA tuottaa 
STUL:lle tiedote- ja neuvontapalveluita; yhteensä 56 700 euroa/vuosi 
(v.2019: 56 000 euroa). 

 
9. Neuvottelut Sähköistys- ja sähköasennusalan työehtosopimuksesta 

 
Esa Larsén kävi läpi Sähköistys- ja sähköasennusalan työehtosopimuksesta 
käytävissä neuvotteluissa tehtyjä esityksiä ja selvitti neuvottelujen etenemistä. 
 
Esillä olivat olleet muun muassa seuraavat teemat: 
 
Kiky- tuntien kompensointi 
 
Käydyssä keskustelussa esitettiin keinoiksi kiky-tuntien kompensointiin 
seuraavaa: 
 
− Matka-ajan korvaus: Toisissa yrityksissä matka-ajan korvausta maksetaan 

vain harvoin, koska työt ovat lähialueella. Joissakin yrityksissä noin puolet 
työpäivistä on sellaisia, että matka-ajan korvausta maksetaan. Matka-ajan 
korvausta koskevaa määräystä voitaisiin muuttaa esimerkiksi siten, että 
päivittäisen matkustamisen omavastuuaika olisi 1 ½ tuntia/päivä. Jos 
päivittäinen matka-aika ylittäisi 1 ½ tuntia ja olisi enintään 2 tuntia/päivä, 
maksettaisiin matka-ajan korvaus 1/2 tunnilta. Kun matka-aika ylittäisi 2 
tuntia/päivä ja olisi enintään 3 tuntia/päivä, maksettaisiin matka-ajan korvaus 
1 ½ tunnilta.  

 
− Koulutuksen järjestäminen yksinomaan työajan ulkopuolella: Yleinen 

näkemys oli, että yritykset kykenevät hyödyntämään pakollisissa 
koulutuksissa ja työmaakohtaisissa perehdytyksissä enintään 8 tuntia 
koulutusta/perehdytystä työajan ulkopuolella/vuosi.  

 
− Palkkaryhmähissi: Neuvotteluissa myös Sähköalojen ammattiliitto oli esittänyt 

eräänä keinona kiky-kompensoimiseksi, että näyttökokeeseen perustuvan 
perustutkinnon jälkeen palkkaryhmästä 1 siirtyminen palkkaryhmään 2 
tapahtuisi perustutkinnon suorittamisen jälkeen kertyvän yhden vuoden 
työkokemuksen jälkeen (nyt 6 kk). Samalla Sähköalojen ammattiliitto esitti 
nuoria alle 18-vuotiaita koskevan palkkaryhmän N poistamista 
työehtosopimuksesta. Todettiin, että muutos vastaisi sähköturvallisuuslain 
itsenäiselle työskentelylle asettamaa vaatimusta. Varsinaista 
kustannusvaikutusta muutoksella ei katsottu olevan suuntaan tai toiseen. 
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Näin siksi, että vuotuiset työntekijämäärät niin palkkaryhmässä N kuin 
palkkaryhmässä 1 olivat pienet. 

 
Asuntotuotantohinnoittelun uudistamien  
 
Keskustelussa todettiin, että liukuva taulukko olisi vielä 10 pisteen portailla 
olevaa taulukkoa parempi vaihtoehto. Perusidea on, että taulukon yksikköhinta 
olisi sama kyseisellä 10 pisteen välyksellä. Asianomaisen taulukkovälin 
yksikköhinnalla kerrottaisiin huoneiston tarkka pistemäärä (esim. 42 pistettä, 
yksikköhinta taulukon kohdasta 41 -50 pistettä. Pahimmillaan maksetaan 
muutoin 9 sellaisesta pisteestä, joita ei asenneta. Keskusteltiin myös siitä, 
vastaisiko valokuitujen veto ja päättäminen rakennuksen ulkoalueasennusten 
arvoa. Keskustelussa ilmeni, että suurempi osa hallituksessa edustetuista 
yrityksistä hankki valokuitujen hitsaustyön alihankintana. Toisaalta muutamat 
yritykset tekivät myös kuituhitsaukset itse. 
 
Kriisilauseke 
 
Saatujen ennakkotietojen mukaan Rakennusalan työehtosopimusratkaisu 
sisältää ”kriisilausekkeen”, jonka perusteella osapuolet sitoutuvat muuttamaan 
työehtosopimusratkaisun sisältöä sopimuskauden aikana, mikäli 
taloustilanteessa koronakriisin seurauksena tapahtuu merkittäviä muutoksia ja 
työehtosopimusratkaisujen sisältöä tästä syystä muutetaan yleisesti 
työehtosopimuskauden aikana. Rakennusalan työehtosopimuksen lausekkeen 
tarkka sisältö ei ole tiedossa, koska työehtosopimusratkaisu ei ole vielä 
asianomaisten järjestöjen hallinnoissa käsitelty ja julkinen. Keskusteluissa 
todettiin, että vastaavan sisältöinen kriisilauseke – tai irtisanomislauseke - tulisi 
saada mukaan myös Sähköistys- ja sähköasennusalan työehtosopimukseen. 
 
Esa Larsén kertoi, että neuvotteluita Sähköistys- ja sähköasennusalan 
työehtosopimuksesta oli sovittu jatkettavaksi seuraavasti: 
− Isot neuvottelukunnat 3.4.2020 
− Asuntotuotantohinnoittelu 7.4.2020 
− Toimistot 9.4.2020 (Kiky-kompensointi) 

 
10. Muut asiat 

 
Seuraavat kokoukset 
 
Hallitus päätti yksimielisesti, että seuraava STTA:n hallituksen kokous pidetään 
17.4.2020 kello 13.00. Kokous järjestetään yksinomaan Teams kokouksena.  
 

11. Kokouksen päättäminen 
 
Puheenjohtaja Pekka Karppinen kiitti osanottajia ja päätti kokouksen kello 15.40 
 
Pöytäkirjan vakuudeksi 
 
 
Pekka Karppinen  Esa Larsén 
Puheenjohtaja   Sihteeri 


